
 

UNE ANNEE de plus pour le RPE qui a tenté de préserver la richesse des 

échanges et de rester inscrit dans une relation d’aide. Les outils essentiels sont 

l’accueil, la disponibilité, le secret professionnel, l’intérêt du jeune enfant et le 

respect de l’adulte…IL SUFFIT DE POUSSER LA PORTE… 

Les ASMAT utilisent le lieu régulièrement pour les accueils avec les enfants et 

utilisent les temps d’accueil selon leurs besoins. Le RPE devient un outil 

professionnel : échanges de réflexions, informations et réflexions administratives 

et pédagogiques. Elles lui reconnaissent sa fonction de « socialisation » qui pare 

en partie à l’isolement de leur profession, les ouvre à une dynamique et les met 

en contact avec d’autres professionnels de la petite enfance (partenariat avec la 

crèche- reunions de professionnalisation- analyses de pratiques). La 

fréquentation de ce lieu leur permet aussi de faire vivre une expérience tranquille 

de moments collectifs aux enfants qui leurs sont confiés. 

Les PARENTS y font référence plus ponctuellement en fonction de leurs besoins 

(mode de garde, informations diverses, accompagnement à la parentalité souvent 

par contacts téléphoniques). Ils sont présents sur des moments festifs, spectacles 

portes ouvertes, visite du RPE. Ils sont présents dans le discours des ASMAT qui 

font le lien entre ce que l’on échange, ce que l’on fait au RPE ce temps particulier 

qui veut contribuer à préparer la vie sociale de leurs enfants. (Fête du RPE le 4 

juillet :  Parents et futurs parents  vous êtes invités. ) 

Les ENFANTS bénéficient de tout ce lieu qui met à leur disposition un 

aménagement de l’espace des locaux, des expériences de relations mais aussi de 

l’attention particulière qui leur est réservée. Ils ont inscrit ces moments dans leur 

mode de repères ; ils le nomment, le parlent et le réclament. C’est un temps 

privilégié qu’ils associent au temps passé chez leurs ASMATS. 

 
Une pause estivale pour tous et toutes, avec un retour en septembre à la recherche 

d’actions nouvelles (Comment jouer avec ce qui m’entoure ? Travailler autour de la 

Charte Nationale de la Petite Enfance), la poursuite de certaines d’entre elles (histoires 

contées autour du tapis de lecture – Snoezelen -) sans oublier la promotion du métier 

d’assistantes maternelles (Exposition Photos au BUV’ART fin d’année) 

 

Caroline COUMEL GENDRE responsable RPE 

 

 

Permanence Accueil 

Lundi 14h15 à 16h15 

Jeudi 14h15 à 17h15 

Rencontres, Animations 

assistantes maternelles 

Lundi 9h00 à 12h00 

Jeudi 9h00 à 12h00 

Permanences 

Téléphoniques 

Lundi 12hoo à 13h15 

Jeudi 12hoo à 13h15 
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Le Relais Petite 

Enfance est géré par 
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Le Relais c’est aussi 

 

 
 

…et encore 

 

 

 

Encore … 

Mon Pajemploi 

au quotidien 

www.pajemploi.urssaf.fr 
 

FERMETURE RPE  

29 juillet AU 25 août 

Des RDV en présentiel ou téléphoniques les lundis et jeudis 12h à 13h15 / 

14H00 à 17h15 pour les parents-employeurs et futurs parents, pour les 

assistants maternels 
 

1. Une nouvelle application conçue et mise à disposition par l’Urssaf service Pajemploi. 
2. Gratuite, elle est optionnelle et complémentaire aux fonctionnalités du compte en ligne 

: si le parent employeur se rend sur son compte pajemploi.urssaf.fr selon un rythme 
mensuel, l’application repose quant à elle sur un usage régulier tout au long du mois 

3. Destinée à faciliter la gestion de la garde d’un enfant par un assistant maternel 
4. Deux usages possibles : 

a. Le parent employeur utilise seul l’application 
b. Le parent employeur utilise l’application en binôme avec son assistant maternel 

5. Téléchargeable sur iOS et Android  

INFORMATIONS PARENTS 
Vous avez besoin d’un mode de garde pour votre enfant chez une assistante 

maternelle ?  TEMPS PLEIN …PARTIEL… PERISCOLAIRE ? 

Le RELAIS PETITE ENFANCE vous accompagne dans votre recherche. 
 

 

INFORMATIONS ASSISTANTES MATERNELLES 
Une liste mise à jour tous les mois de vos disponibilités et de vos besoins pour 

répondre au mieux à l’offre et à la demande. 

Le RELAIS PETITE ENFANCE vous accompagne dans votre employabilité ( livret 

accueil, CV, entretien d’embauche…) 
e 

Merci à Elizabeth F pour ce 

joli poème 


